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Consejo Directivo Tripartito

Una de las característicasque distinguena INSAFORPy lo hacen exitoso es el
modelode diálogoconstructivotripartito. Enél interactúantres distintosactores:
los directivos que representan la visión de desarrollo del Gobierno, los
representantesdel sector empleador y los representantesdel sector laboral
organizado.
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La Más Amplia Oferta de Formación Profesional
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